E““dus.zek. gR  URZAD MARSZALKOWSKI Unia Europejska |«
uropejskie WOJEWODZTWA POMORSKIEGO Europejski Fundusz -

Program Regionalny Rozwoju Regionalnego

ZAPYTANIE OFERTOWE NR 1/PROJEKT/RPO/2016
dotyczace zamodwienia ustugi: porady prawne

w ramach projektu pn. ,Mobilny i aktywny kapitat ludzki w powiatach malborskim i sztumskim -
aktywizacja spoteczno-zawodowa” - Umowa Nr RPPM 06.01.02-22-0004/15-00, dofinansowanym ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 w ramach Osi Priorytetowej VI Dziatania 6.1 Poddziatania
6.1.2. realizowanego przez

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej z siedzibg 82-200 Malbork, Stowackiego 74 — Realizator projektu
dziatajgcy w imieniu Partnera Wiodgcego — Miasta Malbork z siedzibg 82-200 Malbork, Plac Stowiarski 5
oraz Partneréw

Gmine Malbork z siedzibg 82-200 Malbork, ul. Ceglana 7

Gmine Nowy Staw z siedzibg 82-230 Nowy Staw, ul. Gen. J6zefa Bema 1

Gmine Lichnowy z siedzibg 82-224 Lichnowy, ul. Tczewska 6

Gmine Miforadz z siedzibg 82-231 Mitoradz, ul. Zutawska 9

Gmine Stare Pole z siedzibg 82-220 Stare Pole, ul. Marynarki Wojennej 6

Powiat Malborski z siedzibg 82-200 Malbork, Plac Stowianski 17

Powiat Sztumski z siedzibg 82-400 Sztum, ul. Mickiewicza 31

Miasto i Gmine Sztum z siedzibg 82-400 Sztum, ul. Mickiewicza 39

Gmine Stary Dzierzgon z siedzibg 82-450 Stary Dzierzgon, Stary Dzierzgon 71

Szanowni Paristwo,

W zwiqzku z realizowanym przez Miasto Malbork oraz Partneréow projektem ,,Mobilny i aktywny
kapitat ludzki w powiatach malborskim i sztumskim — aktywizacja spoteczno-zawodowa” zwracamy sie do
Panstwa z zapytaniem ofertowym dotyczqgcym mozliwosci wspotpracy w ramach prowadzenia ustugi porad
prawnych.

ZAMAWIAJACY

1. Nazwa i adres Zamawiajacego
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Malborku, ul. Stowackiego 74 82-200 Malbork

PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
2. Rodzaj zaméwienia:

Ustuga swiadczenia porad prawnych.

3. Opis przedmiotu zamoéwienia:

Przedmiotem zamdwienia jest Swiadczenie ustug porad prawnych w projekcie w dwaéch obszarach:

Czes¢ | zamowienia.

Poradnictwo prawne dla Uczestnikéw projektu realizujgcych Sciezki reintegracji spoteczno -zawodowej -
tacznie 42 h porad prawnych (42 osoby, $r. 1h/ osoba).

Dotyczy przypadkéw gdy w ramach realizacji Sciezki zdiagnozowany zostanie problem natury prawne;j.
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Fundusze

Europejskie
Program Regionalny

URZAD MARSZAELKOWSKI

WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Unia Europejska S
Europejski Fundusz *
Rozwoju Regionalnego *xk

* o %

Zakres S$wiadczonych ustug: spotkania indywidualne z uczestnikami projektu w ilosci 42 godzin z 42
uczestnikami/czkami ($r. 1h/ os) wg. potrzeb, w szczegdlnosci w zakresie prawa rodzinnego i opiekunczego,

karnego, cywilnego, pracy, lokalowego i ochrony praw lokatoréw. Porady realizowane bedg dla uczestnikéw

projektu, realizujgcych Sciezki reintegracji, w miejscach i ilosci wskazanych przez Partneréw, wg ponizszej

specyfikacji:

Partner 2016 2017 2018 tacznie
w 3 0s 30s 30s 9 os
P1 1os 1los 1os 30s
P2 los los los 30s
P3 1los 205 1los 4 os
P4 1los 1los 1los 30s
P5 los los los 30s
P8 4 os 5o0s 4 os 13 os
P9 1los 205 1los 4 os

13 os 16 os 13 os 42 os

Czes¢ Il zamowienia.

Obstuga prawna projektu w okresie od podpisania umowy do 31.10.2018 — tacznie 500 h ($r. 19 h/ m-c).

Zakres udzielanych porad dotyczyt bedzie w szczegdlnosci:

e sporzadzania projektéw umodw, porozumien zawieranych w toku realizacji projektu;

e analiza sporzadzanych w projekcie dokumentéw pod katem formalno-prawnym;

e sporzadzanie informacji prawnych w oparciu o aktualny stan prawny;

e analiza prawna dokumentacji dotyczacej postepowan o zamdwienia publiczne w projekcie;

e udzielanie wsparcia i konsultacji w zakresie formalno-prawnym kadrze projektu.

W ramach wykonywanych obowigzkdw Wykonawca bedzie w $cistym kontakcie z kierownikiem,

koordynatorem zarzgdzajgcym i koordynatorem finansowym projektu.
4. Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 79.10.00.00-5
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5. Oferty czesciowe:

Zamawiajgcy dopuszcza sktadanie ofert czesciowych. Zamodwienie realizowane jest w dwoéch czesciach. |
czesé porady prawne dla uczestnikdw projektu (42 h). Il cze$¢ obstuga prawna projektu (500 h).

6. Termin wykonania zamdwienia:
Od dnia podpisania umowy do 31.10.2018

7. Miejsce realizacji zamoéwienia:

W czesci | ZamOwienia praca stacjonarna w biurze projektu oraz w terenie na obszarze powiatu
malborskiego i sztumskiego. W czesci Il Zamowienia praca gtdwnie w biurze projektu w siedzibie Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Malborku, ul. Stowackiego 74, 82-200 Malbork.

8. Warunki udziatu w postepowaniu:

Warunki udziatu w postepowaniu:

O udzielenie zamdwienia mogg ubiega¢ sie Wykonawcy ktérzy spetniajg warunki okreslone w aktualnych
Wytycznych dotyczqcych udzielania zamowien publicznych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

Warunki udziatu w postepowaniu — czesc I.
O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie wykonawcy, ktorzy:

Posiadajg aktualne uprawnienia radcy prawnego lub adwokata, albo status prawnika zagranicznego
wykonujgcego zawdd na terenie RP, czyli posiadajg wpis na liste prowadzong przez odpowiednio okregowg
izbe adwokackg lub radcowska, co weryfikowane bedzie poprzez wykazanie w wykazie (zatgcznik do
zapytania) numeru wpisu,

Dysponujg osobg posiadajacg co najmniej roczne doswiadczenie zdobyte w okresie ostatnich pieciu lat
przed uptywem terminu sktadania ofert, w zakresie $wiadczenia ustug prawnych, co weryfikowane bedzie
poprzez wykazanie w wykazie (zatgcznik do zapytania) okresu doswiadczenia i podmiotu/podmiotéw, na
rzecz ktérych ustugi byty wykonywane, oraz zatgczeniem referencji poswiadczajgcych nalezyte wykonanie
ustug, oraz

dysponujg osobg posiadajgcg co najmniej roczne doswiadczenie w zakresie $wiadczenia indywidualnych
porad prawnych dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, zdobyte w okresie ostatnich pieciu lat
przed uptywem terminu sktadania ofert, co weryfikowane bedzie poprzez wykazanie w wykazie (zatgcznik
do zapytania) okresu doswiadczenia i podmiotu/podmiotéw, na rzecz ktérych ustugi byty wykonywane, oraz
zatgczeniem referencji poswiadczajgcych nalezyte wykonanie ustug.

Warunki udziatu w postepowaniu — czesé Il.

O udzielenie zamoéwienia mogg ubiegac sie wykonawcy, ktérzy:

Posiadajg aktualne uprawnienia radcy prawnego lub adwokata, albo status prawnika zagranicznego
wykonujacego zawdd na terenie RP, czyli posiadajg wpis na liste prowadzong przez odpowiednio okregowg

izbe adwokackg lub radcowska, co weryfikowane bedzie poprzez wykazanie w wykazie (zatgcznik do
zapytania) numeru wpisu,



dysponujg osobg posiadajgcg co najmniej roczne doswiadczenie zdobyte w okresie ostatnich pieciu lat przed
uptywem terminu sktadania ofert, w zakresie Swiadczenia ustug prawnych dla instytucji publicznych i
Jednostek Samorzadu Terytorialnego, co weryfikowane bedzie poprzez wykazanie w wykazie (zatgcznik do
zapytania) okresu doswiadczenia i podmiotu/podmiotéw, na rzecz ktérych ustugi bylty wykonywane, oraz
zatgczeniem referencji poswiadczajgcych nalezyte wykonanie ustug, oraz

dysponujg osobg posiadajgcg co najmniej roczne doswiadczenie w zakresie $wiadczenia obstugi prawnej i
udzielania porad prawnych, ktérych przedmiotem byta m.in. obstuga prawna projektéw
wspotfinansowanych ze Zzrédet zewnetrznych, zdobyte w okresie ostatnich pieciu lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, co weryfikowane bedzie poprzez wykazanie w wykazie (zatacznik do zapytania) okresu
doswiadczenia i podmiotu/podmiotdéw, na rzecz ktérych ustugi byly wykonywane, oraz zatgczeniem
referencji poswiadczajgcych nalezyte wykonanie ustug.

W postepowaniu nie mogg bra¢ udziat oferenci ktérzy sg powigzani z Zamawiajgcym osobowo lub
kapitatowo. Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub
osobami  wykonujgcymi  w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem
i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcg, polegajgce w szczegélnosci na:

a. uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej,

b. posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji,

c. petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego Ilub zarzadzajgcego, prokurenta,

petnomocnika,
d. pozostawaniu w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii

prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia Ilub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

PROCEDURA
1. Tryb udzielenia zamdéwienia:

Niniejsze postepowanie toczy sie w oparciu o zasade konkurencyjnosci okreslong w aktualnie obowigzuja-
cych Wytycznych dotyczqcych udzielania zamdwien publicznych w ramach Regionalnego Programu Operacyj-
nego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

2. Kryteria oceny ofert:

Czes¢ | Zamowienia oceniana bedzie w oparciu o nizej wymienione kryteria

WAGA

KRYTERIUM (%)

Koszt ustugi - Cena ryczattowa brutto za 1 godz. ustugi

cena ryczaltowa brutto za 1 godz. ustugi
wg najkorzystniejszej oferty.
a Liczba punktow = x 100 x 40% 40%

cena ryczaltowa brutto za 1 godz. ustugi
wg ocenianej oferty

b Doswiadczenie osoby wskazanej do $wiadczenia ustug prawnych w projekcie 30%




uwaga — punktowane bedzie doswiadczenie osoby wskazanej do Swiadczenia
ustug prawnych w projekcie przedstawione w ofercie (zataczniku) ponad
wymagane obligatoryjnie minimum — minimalne wymagania - doswiadczenie
postawione w warunkach udziatu nie bedzie punktowane

Za kazde dodatkowe 6 miesiecy doswiadczenia osoby wskazanej do Swiadczenia
ustug prawnych w projekcie, w zakresie $wiadczenia ustug prawnych, co
weryfikowane bedzie poprzez wykazanie w wykazie (zatacznik do zapytania)
okresu doswiadczenia i podmiotu/podmiotdw, na rzecz ktérych ustugi byty
wykonywane, oraz zatgczeniem referencji poswiadczajagcych nalezyte
wykonanie ustug, wykonawca otrzyma 5 punktéow. Wykaza¢ mozina wiec
maksymalnie dodatkowo 3 lata doswiadczenia aby uzyskaé¢ 30pkt

Doswiadczenie osoby wskazanej do swiadczenia ustug prawnych w projekcie
w Swiadczeniu ustug indywidualnych porad prawnych dla oséb wykluczonych
spotecznie oraz zagrozonych wykluczeniem

uwaga — punktowane bedzie doswiadczenie osoby wskazanej do Swiadczenia
ustug prawnych w projekcie przedstawione w ofercie (zataczniku) ponad
wymagane obligatoryjnie minimum — minimalne wymagania - doswiadczenie
postawione w warunkach udziatu nie bedzie punktowane

c : . - : o . 30%
Za kazde dodatkowe 6 miesiecy doswiadczenia osoby wskazanej do swiadczenia
ustug prawnych w projekcie, w zakresie Swiadczenia indywidualnych porad
prawnych dla oséb zagrozonych wykluczenie spotecznym, co weryfikowane
bedzie poprzez wykazanie w wykazie (zatgcznik do zapytania) okresu
doswiadczenia i podmiotu/podmiotéw, na rzecz ktérych ustugi byty
wykonywane, oraz zatgczeniem referencji poswiadczajgcych nalezyte
wykonanie ustug, wykonawca otrzyma 5 punktéow. Wykaza¢ mozina wiec
maksymalnie dodatkowo 3 lata doswiadczenia aby uzyska¢ 30pkt

Kryteria oceny ofert:

Czes¢ Il Zamoéwienia oceniana bedzie w oparciu o nizej wymienione kryteria

WAGA

KRYTERIUM (%)

Koszt ustugi - Cena ryczattowa brutto za 1 godz. ustugi

cena ryczaltowa brutto za 1 godz. ustugi
wg najkorzystniejszej oferty.
a Liczba punktow = x 100 x 40% 40%

cena ryczaltowa brutto za 1 godz. ustugi
wg ocenianej oferty

b Doswiadczenie osoby wskazanej do swiadczenia ustug prawnych w projekcie 30%

uwaga — punktowane bedzie doswiadczenie osoby wskazanej do Swiadczenia




ustug prawnych w projekcie przedstawione w ofercie (zatgczniku) ponad
wymagane obligatoryjnie minimum — minimalne wymagania - doswiadczenie
postawione w warunkach udziatu nie bedzie punktowane

Za kazde dodatkowe 6 miesiecy doswiadczenia osoby wskazanej do Swiadczenia
ustug prawnych w projekcie, w zakresie $wiadczenia ustug prawnych dla
instytucji publicznych i Jednostek Samorzadu Terytorialnego co weryfikowane
bedzie poprzez wykazanie w wykazie (zatgcznik do zapytania) okresu
doswiadczenia i podmiotu/podmiotéw, na rzecz ktérych ustugi byty
wykonywane, oraz zatgczeniem referencji poswiadczajgcych nalezyte
wykonanie ustug, wykonawca otrzyma 5 punktow. Wykaza¢ mozna wiec
maksymalnie dodatkowo 3 lata doswiadczenia aby uzyskaé 30pkt

Doswiadczenie osoby wskazanej do swiadczenia ustug prawnych w projekcie
w zakresie Swiadczenia obstugi prawnej i udzielania porad prawnych, ktérych
przedmiotem byfa m.in. obstuga prawna projektéow wspoétfinansowanych ze
Zrodet zewnetrznych

uwaga — punktowane bedzie doswiadczenie osoby wskazanej do $wiadczenia
ustug prawnych w projekcie przedstawione w ofercie (zataczniku) ponad
wymagane obligatoryjnie minimum — minimalne wymagania - doswiadczenie
postawione w warunkach udziatu nie bedzie punktowane

c 30%
Za kazde dodatkowe 6 miesiecy doswiadczenia osoby wskazanej do Swiadczenia
ustug prawnych w projekcie, w zakresie Swiadczenia obstugi prawnej i
udzielania porad prawnych, ktérych przedmiotem byta m.in. obstuga prawna
projektéw wspotfinansowanych ze Zrddet zewnetrznych, co weryfikowane
bedzie poprzez wykazanie w wykazie (zatgcznik do zapytania) okresu
doswiadczenia i podmiotu/podmiotéw, na rzecz ktérych ustugi byty
wykonywane, wykonawcza otrzyma 5 punktow. Wykaza¢é mozina wiec
maksymalnie dodatkowo 3 lata doswiadczenia aby uzyskaé 30pkt

Uwaga: w przypadku obiektywnego braku mozliwosci zataczenia referencji do oferty, Wykonawca zataczy
do oferty oswiadczenie wtasne o nalezytym wykonaniu ustugi.

INFORMACIJE ADMINISTRACYJNE

1. Miejsca, gdzie opublikowano niniejsze zapytanie ofertowe:
a. Strona internetowa bip.mops.malbork.pl
b. wystano drogg elektroniczng do minimum trzech potencjalnych Wykonawcow

2. Termin oraz miejsce sktadania ofert
1. Termin sktadania ofert wyznaczono na dziert 30.09.2016 (wigzgca jest data wptywu oferty
do biura Realizatora projektu). Oferte mozna sktada¢:
— pocztg lub osobiscie w biurze MOPS Malbork, ul. Stowackiego 74 82-200 Malbork, pokdj nr 10 (w
godz. od 9.00 do 15.00 od poniedziatku do pigtku)
— mailem na adres: achomiuk@mops.malbork.pl



2. W przypadku wiadomosci elektronicznej w temacie nalezy wpisa¢ w tytule wiadomosci: ZAPYTANIE
OFERTOWE NR 1/PROJEKT/RPO/2016

3. W przypadku wersji papierowej nalezy dopisaé na kopercie: ZAPYTANIE OFERTOWE NR
1/PROJEKT/RPO/2016

3. Osoby do kontaktu
Osobg wyznaczong do kontaktu jest Agnieszka Chomiuk — koordynator zarzgdzajacy projektu.

4. Sposdb sporzadzenia oferty
1. Oferte mozna sktadaé wytacznie na formularzu, ktérego wzér przedstawiono w zatgczniku nr 2 do
niniejszego zapytania ofertowego.

2. Wraz z ofertg konieczne jest ztozenie nastepujacych dokumentow:
a) Zatacznik nr 2 uwzgledniajgcy cene ryczattowsa brutto za 1 godz. ustugi;
b) Zatacznik nr 3 wykaz doswiadczenia;
c) Zatacznik nr 4 o braku powigzan kapitatowych i osobowych;
d) Dokumenty poswiadczajace doswiadczenie zawodowe.

5. Zawarcie umowy

1. Jezeli Wykonawca bedzie uchylat sie od podpisania umowy w terminie wskazanym przez
Zamawiajgcego wybrana zostanie kolejna najkorzystniejsza oferta.

2. Wykonawca wystawia¢ bedzie, w przypadku podmiotéw gospodarczych - faktury/rachunki, w
przypadku oséb fizycznych - rachunki do umowy cywilno-prawnej za kazdy okres rozliczeniowy,
zgodnie z faktycznie liczbg przepracowanych godzin na podstawie przediozonego do akceptac;ji
Zamawiajgcemu.

Zatacznik nr 1 do ZAPYTANIA OFERTOWEGO NR ..../PROJEKT/RPO/2016

Nazwa projektu: »Mobilny i aktywny kapitat ludzki w powiatach malborskim i sztumskim —
aktywizacja spoteczno-zawodowa”

Czas trwania: 02.05.2016-31.10.2018
Wartosc projektu: 6.143.999,99

- catkowita:

- dofinansowanie: 5.222.399,99

- wktad wtasny: 921.600,00

Miasto Malbork z siedzibg 82-200 Malbork, Plac Stowianski 5
Skfad partnerstwa: zwanym dalej ,Partnerem wiodgcym”

oraz Partnerami

Gming Malbork z siedzibg 82-200 Malbork, ul. Ceglana 7

Gming Nowy Staw z siedzibg 82-230 Nowy Staw, ul. Gen. J6zefa Bema 1
Gming Lichnowy z siedzibg 82-224 Lichnowy, ul. Tczewska 6

Gming Mitoradz z siedziba 82-231 Mitoradz, ul. Zutawska 9

Gming Stare Pole z siedzibg 82-220 Stare Pole, ul. Marynarki Wojennej 6




Powiatem Malborskim z siedzibg 82-200 Malbork, Plac Stowianski 17
Powiatem Sztumskim z siedzibg 82-400 Sztum, ul. Mickiewicza 31

Miastem i Gming Sztum z siedzibg 82-400 Sztum, ul. Mickiewicza 39

Gming Stary Dzierzgon z siedzibg 82-450 Stary Dzierzgon, Stary Dzierzgon 71
Partnerstwo zostato powotane w sposdb transparenty z zachowaniem zasady

petnej informacji, otwartosci, zasady wzajemnego poszanowania.

Grupa

docelowa w projekcie:

512 osbéb, w tym 210 osdb z niepetnosprawnosciami.

Pie¢ grup docelowych:

1) Osoby bezrobotne, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy, zakwalifikowane do Il profilu
pomocy.

2) Osoby bezrobotne, niezarejestrowane w PUP

3) Klienci Osrodkéw Pomocy Spotecznej zagrozeni ubdstwem i wykluczeniem spotecznym.

4) Osoby niepetnosprawne.

5) Uczestnicy Klubu Integracji Spotecznej.

MOPS |GOPS MOPS GOPS GOPS GOPS MGOPS GOPS PCPR PCPR
Malbork [Malbork |Nowy Lichnowy |Mitoradz |Stare Pole |Sztum |Stary Malbork |Sztum
Staw Dzierzgon

Ogotem 85 32 30 32 24 32 130 35 62 50
PAI 30 0 18 12 0 22 30 0
Klienci OPS55 32 12 20 24 10 0 35
zagrozeni
ubdstwem i
wykluczeniem
spotecznym
KIS 0 0 0 0 0 0 100 0
Osoby z 62 50
niepetnosprawne
(klienci PCPR)

CEL, WSKAZNIKI, REZULTATY
Cel: Zwiekszenie zatrudnienia oséb dotknietych i zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym.

WSKAZNIKI:

Liczba
Liczba
Liczba

0s6b zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem: 512
0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem: 210
0s6b pracujgcych po projekcie: 100



Liczba osdb, ktdre uzyskaja kwalifikacje': 64

Liczba oséb poszukujgcych pracy: 120

EFEKTY (3 m-ce od zakonczenia udziatu w projekcie):
154 osoby znajdg zatrudnienie

180 oséb aktywnie poszukujgcych pracy

64 osoby podniosg swoje kwalifikacje

DZIAtANIA

1. Rekrutacja: 05.2016-01.2018
» Opracowanie dokumentow.
»Selekcja wsrdd klientow.
Kryteria:
»0soba lub rodzina korzystajgca ze wsparcia pomocy spotecznej;
»0soba bezrobotna: zarejestrowana lub niezarejestrowana.
2. Spotkania informacyjne.
Zgtoszenia, selekcja, stworzenie listy podstawowej i listy rezerwowe;.
3. Opracowanie Sciezki reintegracji dla poszczegélnych grup docelowych. 09.2016-02.2018

»Zespbét do tworzenia $ciezek: doradca zawodowy, pracownik socjalny,
psycholog.
> W razie potrzeby medyczna ocena zdolnosci do pracy.

»Pracownik socjalny scala diagnoze i spisuje kontrakt z klientem.
4. Realizacja Sciezki reintegracji. 10.2016-10.2018
5. Monitoring realizacji wskaznika efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej Do 3 m-cy od zakonczenia

udziatu w projekcie

SCIEZKI REINTEGRACJI

I. Osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP, zakwalifikowane do Il profilu pomocy.

1. Realizacja PAlI — 2 miesigce.

a. Blok Aktywizacja zawodowa — PUP: prace spotecznie uzyteczne (80 h/ os.)

b. Blok Aktywizacja spoteczna; warsztaty interpersonalne grupowe (108 h/ grupa).

Zapewnienie cateringu i materiatéw

2. Praca socjalna 6 h/ os. w trybie statym.

a. Zasitki celowe, w tym w szczegdlnosci na zwroty za dojazdy i koszty zapewnienia opieki do dzieci.

3. Wsparcie psychologiczne/ coaching (4 h/ os.).

4. Terapia 3 h/os.

5. Poradnictwo prawne.

6. Zajecia edukacyjne 15 h/ grupa po 1,5 h w tygodniu dla uczestnikdw i ich rodzin (MCKIE, SCK): np.
plastyczne, kulinarne, fotograficzne. Zajecia realizowane w dniach wolnych od pracy lub popotudniami.

Il. Klienci OPS.
1. Praca socjalna 10 h/ os. w trybie statym.
a. Weryfikacja i ewentualne zgtoszenie do ubezpieczen spotecznych

1 Kursy i szkolenia odbywajgce sie w ramach ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym muszg zostac
zakonczone uzyskaniem kwalifikacji lub kompetencji, przy czym przez kwalifikacje nalezy rozumie¢ formalny wynik
oceny i walidacji, uzyskany w momencie potwierdzenia przez wtasciwy organ, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia
sie spetniajgce okreslone standardy. Tym samym we wskazniku ,,Liczba 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktdre uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu Programu” mozna uwzgledni¢ uczestnika, jezeli zda formalny
egzamin potwierdzajgcy zdobyte kwalifikacje. Uczestnicy, ktérzy po ukonczeniu kursu otrzymajg jedynie zaswiadczenie
o ukonczeniu szkolenia nie bedg mogty by¢ ujmowane w powyzszym wskazniku.



b. Zasitki celowe, w tym w szczegdlnosci na zwroty za dojazdy i koszty zapewnienia opieki do dzieci.
2. Warsztaty motywacyjne ,Kuznia optymizmu” 30 h/ grupa, 5 dni, 14 os. w grupie: umiejetnosci
interpersonalne, zarzadzanie czasem, asertywnos¢, motywacja itp.

3. Wsparcie psychologiczne/ coaching (4 h/ os.).

4. Animator pracy 6 h/os.

a. Praca indywidualna z klientem;

b. Praca z rodzing i Srodowiskiem lokalnym klienta.

5. Warsztaty ABC poszukiwania pracy 18 h/ gr, 3 dni, 14 os/ gr.

Zapewniony catering i materiaty.

6. Poradnictwo prawne 1 h/os.

7. Szkolenia zawodowe — Centrum Edukacji Zawodowej.

a. Dotyczy oséb bez kwalifikacji lub posiadajgcych nieadekwatne kwalifikacje.

b. Przystuguja stypendia szkoleniowe (sr. 1300 zt/ os.).

8. Staz — 6 miesiecy.

a. Przystuguja stypendia stazowe ($r. 1875 zt/os.).

lll. Osoby niepetnosprawne.

1. Praca socjalna.

Bez mozliwosci przyznawania zasitkéw celowych.

2. Warsztaty ,Trening umiejetnosci spotecznych” 30 h/ grupa, 5 dni, 8-12 0s. w grupie: umiejetnosci
interpersonalne, zarzadzanie czasem, asertywnos¢, motywecja itp.

Zapewniony catering i materiaty

3. Wsparcie psychologiczne/ coaching (4 h/ os.).

4. Warsztaty ABC poszukiwania pracy 18 h/ gr, 3 dni po 6 h, 8-12 os/ gr.

Zapewniony catering i materiaty.

5. Szkolenia zawodowe — Centrum Edukacji Zawodowe;.

a. Dotyczy oséb bez kwalifikacji lub posiadajgcych nieadekwatne kwalifikacje.

b. Przystuguja stypendia szkoleniowe ($r. 1300 zt/ os.).

6. Staze — 6 miesiecy.

a. Przystuguja stypendia stazowe ($r. 1875 zt/os.).

7. Zajecia edukacyjne 5 h/ grupa po 1,5 h w tygodniu dla uczestnikdw i ich rodzin (MCKiE, SCK): np.
plastyczne, kulinarne, fotograficzne. Zajecia realizowane w dniach wolnych od pracy lub popotudniami.

8. Ustugi o charakterze zdrowotnym (zabiegi rehabilitacyjne, turnusy), 10 dniowy cykl zabiegéw.

9. Uzupetnienie wyksztatcenia.

Zapewniony zwrot kosztéw dojazdow i opieki nad dzie¢mi.

IV. Nowi uczestnicy KIS.

1. Praca socjalna.

c. Weryfikacja i ewentualne zgtoszenie do ubezpieczen spotecznych

d. Zasitki celowe, w tym w szczegdlnosci na zwroty za dojazdy i koszty zapewnienia opieki do dzieci.

2. Indywidualne warsztaty motywacyjne z psychologiem (2 h/ os.).

3. Grupowe warsztaty motywacyjne 3 h/ grupa, 6-12 os. w grupie: umiejetnosci interpersonalne,
zarzadzanie czasem, asertywnos¢, motywacja itp.

4. Warsztaty grupowe z doradcg zawodowym (3 h/ gr.).

Zapewniony zwrot kosztéw dojazddow i materiaty szkoleniowe

5. Spotkanie indywidualne z doradcg zawodowym 1h/os.

6. Animator pracy 6 h/os.



c. Praca indywidualna z klientem;

d. Praca z rodzing i Srodowiskiem lokalnym klienta.

7. Warsztaty grupowe z przedsiebiorczos$ci i ekonomii spotecznej 30 h/ gr, 6-12 os/ gr.
Zapewniony catering i materiaty.

8. Szkolenia zawodowe — Centrum Edukacji Zawodowej 30 os.

c. Dotyczy 0sdb bez kwalifikacji lub posiadajgcych nieadekwatne kwalifikacje.

d. Przystuguja stypendia szkoleniowe ($r. 1300 zt/ os.).

9. Staze — 6 miesiecy 70 os.

b. Przystuguja stypendia stazowe ($r. 1875 zt/0s.).

V Obszar realizacji zadania:

powiat malborski, powiat sztumski



Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego NR 1/PROJEKT/RPO/2016

(pieczec¢ nagtéwkowa lub dane teleadresowe Wykonawcy)
(miejscowos¢, data)

DO ZAMAWIAJACEGO

FORMULARZ OFERTOWY DO CZE$CI | ZAMOWIENIA
Poradnictwo prawne dla Uczestnikéw projektu realizujgcych Sciezki reintegracji spoteczno -zawodowe;j -
tacznie 42 h porad prawnych

NUMET teIETONU....eeiieeiieeeiee et e NUMEL FaKSU .eeveiee e e
L 01 = | T
REGON (jesli dotyczy)...cocevieveeveneseereeieeeree e NIP/PESEL wo.vvveecverereteeree et eteeteeet e ev s ssatesevesseae srasasevenes

Odpowiadajac na zaproszenie do ztozenia oferty NR 1/PROJEKT/RPO/2016 dotyczace zamdwienia ustugi:
porady prawne w ramach projektu pn. ,Mobilny i aktywny kapitat ludzki w powiatach malborskim i
sztumskim - aktywizacja spoteczno-zawodowa” - Umowa Nr RPPM 06.01.02-22-0004/15-00,
dofinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 w ramach Osi Priorytetowej VI Dziatania 6.1
Poddziatania 6.1.2.

Cena oferty musi obejmowaé wartos¢ przedmiotu zamdwienia oraz podatek VAT (o ile wynika to
z whasciwych przepiséw), a takze uwzglednia¢ ewentualne zmiany w stawce VAT wszelkie koszty zwigzane
z realizacjg zamdwienia.



Zatacznik nr 3

Tab. Wykaz doswiadczenia — czesci | zamdwienia

Numer wpisu na

liste adwokatéw

Wpisa¢ okres doswiadczenia w zakresie swiadcze-
nia ustug indywidualnych porad prawnych dla
osob wykluczonych spotecznie oraz zagrozonych
wykluczeniem

lub radcéw \Wpisa¢ miejsce zdobywania doswiadczenia —
prawnych Dysponuja osoba posiadajaca co najmniejf nazwe i adres jednostki w ktorej swiadczono
Lp. Imie i nazwisko dwuletnie doswiadczenie w zakresie ustuai
L Kwiadczenia ustug 9
Kto prowadzi liste
(Okreg) Whpisaé — od dnia, miesigca i roku do dnia,
miesigca i roku
1
2

1. Oswiadczam/-y, ze uzyskalismy konieczne informacje do przygotowania oferty.

2. Oswiadczam/-y, ze zapewnimy wykwalifikowang kadre do przeprowadzenia ustugi.

/pieczatka i/lub podpis osoby upowaznionej do reprezentowania Wykonawcy/




Zatacznik nr 2a do zapytania ofertowego NR 1/PROJEKT/RPO/2016

(piecze¢ nagtowkowa lub
dane teleadresowe Wykonawcy) (miejscowosé, data)

DO ZAMAWIAJACEGO

FORMULARZ OFERTOWY DO CZE$CI Il ZAMOWIENIA
Obstuga prawna projektu w okresie od podpisania umowy do 31.10.2018 — tgcznie 500 h (sr. 19 h/ m-c)

NUMET teIEFONU.....oovviiiii e e NUMET FaKSU oo e e
LS 1 0 1= R
REGON (jesli dotyCzy)....couveveereeerereeereeereeeeve e, NIP/PESEL ..ottt ettt ettt ter v eves v s s v e

Odpowiadajgc na zaproszenie do ztozenia oferty NR 1/PROJEKT/RPO/2016 dotyczace zamdwienia ustugi:
porady prawne w ramach projektu pn. ,Mobilny i aktywny kapitat ludzki w powiatach malborskim i
sztumskim - aktywizacja spoteczno-zawodowa” - Umowa Nr RPPM 06.01.02-22-0004/15-00,
dofinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 w ramach Osi Priorytetowej VI Dziatania 6.1
Poddziatania 6.1.2.

Cena oferty musi obejmowaé wartos¢ przedmiotu zamdwienia oraz podatek VAT (o ile wynika to
z whasciwych przepisow), a takze uwzglednia¢ ewentualne zmiany w stawce VAT wszelkie koszty zwigzane
z realizacjg zamdwienia.



Zatacznik nr3 a

Tab. Wykaz doswiadczenia — czesci Il zamodwienia

Numer wpisu na

liste adwokatéw

pisa¢ okres doswiadczenia w zakresie
Swiadczenia ustug prawnych zwigzanych z
bstuga projektow finansowanych ze $rod-
ow Unii Europejskiej

lub radcow Whisa¢ miejsce zdobywania
prawnych Pysponuja  osoba  posiadajaca  coljoswiadczenia — nazwe i adres jednostki
Lp. | Imie i nazwisko najmnfej, d.wuletnl-e doswiadczenie w w ki6re] $wiadczono ushugi
L Pakresie Swiadczenia ustug
Kto prowadzi liste
(Okreg) Whpisaé — od dnia, miesigca i roku do
dnia, miesigca i roku

1
2

3. Oswiadczam/-y, ze uzyskaliSmy konieczne informacje do przygotowania oferty.

4. Oswiadczam/-y, ze zapewnimy wykwalifikowang kadre do przeprowadzenia ustugi.

/pieczatka i/lub podpis osoby upowaznionej do reprezentowania Wykonawcy/




Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego NR 1/PROJEKT/RPO/2016

OSWIADCZENIE

o braku powigzan kapitatowych i osobowych

/pieczatka nagtéwkowa Wykonawcy /miejscowosé/
/ dane teleadresowe wykonawcy/

Przystepujac do udziatu w postepowaniu na realizacje wykonania ustugi porad prawnych w ramach projektu
pn. ,Mobilny i aktywny kapitat ludzki w powiatach malborskim i sztumskim — aktywizacja spoteczno-
zawodowa” - Umowa Nr RPPM 06.01.02-22-0004/15-00 — zapytanie ofertowe NR 1/PROJEKT/RPO/2016
oswiadczam, ze Wykonawca, ktérego reprezentuje, nie jest podmiotem powigzanym z Zamawiajgcym
osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania
miedzy Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego
lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem
i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:
a. uczestniczeniu w spodtce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej,
b. posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji,
c. petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego Ilub zarzadzajgcego, prokurenta,
petnomocnika,
d. pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

/pieczatka i/lub podpis osoby upowaznionej do reprezentowania Wykonawcy/



